


ART. 1

3 : ittura: s T 0
Gli aderenti con la presente scrittur o i

ey v g
: 7 i ineate nel qui allegato Statuto;
. si associano per le finalita meglio delin e )

ne professionale ai sensi della Le'gge it A Son
cositscono g 2ss00ERTE 0E e ACCOMPAGNATORI CICLOTURISTICE, ar

forma breve, con sede in Torino, Via Accademia delle S i

. convengono la seguente costituzione del primo COnSIgIlO Dlrettlvc

Vicepresidente: Fabrizio Bissacco

Segretario: Federico Gabriele Pietro Magnano (in breve ‘

Consiglieri: Elena Gruppallo; Alessio Seresini; Erik RoI
Fulvio Fassino; Luca Casalegnole; A =54 ﬁbﬂ,o

ART. 2

Statuto, che previa lettura si allega sotto la lettera "A".

ART. 3

EC;INQUANTAVIRGOLAZEROZERO) Pertanto il fondo iniziale ammonta a€5 00
EICENTI VIR GOLALEREERO ). Il conto corrente dell'associazione verra

ART. 4

Le spese del presente atto e conse iali Wl
; Sl 1P te quenziali sono a cari iazi
inderogabile disposizione di legge arico el as/soqaz:on 7 sg\v

Torino, li 28/06/2022
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10.

TITOLO Il - ASSOCIATI
Art. 4 - ASSOCIATI

ik

f. tutelare e rappresentare gli interessi economici, morali, sociali e professionali dei propri associati;
promuovere all'esterno Iimmagine della categoria professionale; ; , e
contribuire alla qualita professionale ed al favorire lo sviluppo e la crescnta profes§lonale .degll associat
con cio predisponendo un proprio Codice Etico condiviso e apph(.:atlo da ogni associato, nonché
promuoverne ed incentivarne la formazione anche in ambito multidisciplinare; 0 s
i.  offrire agli associati idonei ed efficienti servizi relativi alle loro esigenze promozionali, formative, cu[ urali

e amministrative; .
j. promuovere, realizzare e gestire ogni iniziativa e attivita utile od opportur)a al raff'orz:{mentq;-’ nto
dell'’Associazione quanto della figura professionale degli associati nonche al ragglunglmentq ,
obiettivi statutari. L

k. Sensibilizzare e promuovere la creazione di elenchi unici di Guide e Accompa'gnaton Cicloturistic

sedi regionali che ne sono prive, quanto - a maggior ragione - in ambito nazionale;

. Promuovere e realizzare offerta di convenzioni agli associati;

m. Incoraggiare un turismo responsabile e promuovere la sostenibilita ambientale i
L'Associazione potra svolgere tutte le attivita ritenute necessarie per il raggiungimento delle proprie
istituzionali. A B
L'Associazione potra, qualora ritenuto necessario, assumere personale o stipulare contratti di collaboraz_g
anche tra gli associati, per gestire 'Associazione e organizzarne le attivita.
L'Associazione potra, per il migliore perseguimento dei propri scopi, associarsi, confederarsi o affiliarsi ad ‘
0 associazioni nazionali o internazionali con scopi e finalita affini o analoghi. ;
L'ordinamento associativo ¢ ispirato al principio di democrazia ed a quello della partecipazione alle attiy
parte di chiunque in condizioni di uguaglianza e di pari opportunita, espressamente per quanto con
I'accesso alle cariche sociali elettive. [
L'Associazione in parola, non potra in alcun modo devolvere, anche in modo indiretto, alcun utile, av
gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita. Resta inoltre fermo I'obbligo di utili
patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo svg
dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita previste

s

Possono far parte dell’Associazione in qualita di associati tutti coloro che avendone i requisiti, condividende
finalita ed i principi ispiratori nonché accettandone lo Statuto ne facciano apposita richiesta. Il numer
associati  illimitato. Il rapporto associativo € le modalita associative sono volte a garantire I'effettivita del
medesimo; pertanto viene espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo al rapporto asst
ed ai diritti che ne derivano. Fra gli associati all’Associazione esistono parita di diritti e di doveri. ”
Possono iscriversi all Associazione le persone fisiche in possesso di tutti i seguenti requisiti

a. maggiore eta;

b. intervenuta abilitazione professionale ai sensi della L.R. Piemonte 33/2001 e conseguente iscrizio
presso il relativo Elenco ovvero di futura specifica normativa nazionale (qualora promulg
istituzione della figura di Guida e/o Accompagnatore Cicloturistico in sede nazionale) no
discrezione del Consiglio Direttivo che a tal fine si riunisce appositamente, coloro i quali - svo
prevalentemente detta attivita in Regione diversa dal Piemonte - abbiano oftenuto titolo abilita
sensi della competente Legge Regionale allo svolgimento della professione di Guida o Accompag
Cicloturistico a seguito del superamento dell'esame conclusivo relativo ad un corso teorico e pra
almeno 200 ore, che sia stato promosso dalla Regione/Ente a cio competente

c. svolgimento in modo anche non esclusivo dellattivita professionale di Accompagnatore Cicloturistic

La partecipazione all'associazione presuppone la conoscenza e I'accettazione del presente statuto. :
La qualita degli associati si acquisisce con I'accoglimento da parte del Consiglio Direttivo (per insindacabile gi
della domanda di adesione. Alla stessa procedura & tenuto I'associato uscito in precedenza che intenda rien
nell'associazione



Art. 5 - DIRITTI DEGLI ASSOCIATI

)

Tutti gli associati in regola con il pagamento della quota associativa hanno diritto di:

b

| /7

',

a. partecipare alle assemblee € a tutte le attivita promosse dall’Associazione e su queste ricevere tutte le
informazioni del caso;

b. partecipare alla vita associativa, esprimendo il proprio voto nelle sedi deputate, anche per

l'approvazione e le modificazioni dello Statuto e di eventuali regolamenti;

godere dell'elettorato attivo e passivo per la nomina degli Organi Direttivi delf'Associazione;

accedere a tutti i servizi previsti dall’Associazione per gli associati.

esaminare i libri sociali.

Partecipare attivamente alla vita dell’Associazione e delle sue attivita, beninteso che, salvo diverso

accordo scritto, le eventuali attivita da questi svolte in favore del'Associazione non prevedono alcun

compenso, né costituiscono in alcun modo un rapporto di lavoro di collaborazione di qualsivoglia natura.

o Qo 0

Art. 6 - DOVERI DEGLI ASSOCIATI
il

Gli associati hanno ['obbligo di:

a. osservare lo Statuto, i regolamenti ed ogni altro provvedimento emanato dall’Associazione;

b. di rispettare le decisioni degli Organi dellAssociazione e adottare un comportamento conforme con
esse e con le finalita proprie dellAssociazione, con cio evitando tutti quelli che possano arrecare
danno ad essa od alla suaimmagine;

c. corrispondere le quote associative, il cui importo, modalita & termini di versamento sono stabiliti dal
Consiglio Direttivo. Le quote associative sono personali, non rimborsabili e non possono essere
trasferite a terzi o rivalutate;

E’ TITOLO Il - AMMISSIONE, RECESSO, ESCLUSIONE
E Aﬁ 7 — AMMISSIONE DEGLI ASSOCIATI, QUOTA ASSOCIATIVA, RINNOVO

Sha

Art. 8 -
1.

1.

L'ammissione all’Associazione & deliberata dal Consiglio Direttivo su richiesta dell'aspirante associato, redatta
su apposito modulo, anche telematico, previa verifica della sussistenza dei requisiti di cui all'’Art. 4.2; il Consiglio
Direttivo da conferma dell'lammissione o diniego motivato della stessa entro i 15 giorni successivi alla delibera.

E' facolta del Consiglio Direttivo delegare le operazioni di accettazione/diniego delle domande di ammissione.
Gli aspiranti associati hanno l'obbligo, allatto della presentazione della domanda di ammissione, di prendere
visione dello statuto e del Regolamento e di approvarli per iscritto.

|'aspirante associato deve versare la quota associativa entro 60 giorni dalla comunicazione di ammissione;
rascorso inutilmente tale termine, la domanda si intende automaticamente decaduta; la qualifica degli associafi
si acquisisce contestualmente al pagamento della quota associativa. Indipendentemente ‘dalla data di
effettuazione del pagamento della stessa, questa scade al 31 dicembre del'anno in corso. ‘

Gli obblighi ed i diritti degli associati, di qualsiasi categoria, sono strettamente personali e non possono essere
ceduti o trasferiti, per qualsiasi titolo 0 motivo.

La qualifica degli associati & effettiva dal momento in cui, oltre alla presenza dei requisiti di cui allart. 42, sia
stata effettivamente versata la quota annuale cui consegue il diritto di essere iscritto nel libro degli associati.

PERDITA DELLA QUALIFICA DI ASSOCIATO

La qualita di associato si perde per morte, recesso 0 esclusione.

2. |'associato pud sempre recedere dall'Associazione, comunicando il recesso per scritto al Consiglio Direttivo a

mezzo lettera raccomandata o PEC, ed ha effetto con lo scadere dell'anno in corso se fatta almeno tre mesi
prima.

L’associato viene escluso dall'associazione qualora non provveda a Versare, entro il 31 marzo, la quota annuale
associativa per I'anno in corso.

L"associato viene escluso dallassociazione qualora cessi di possedere uno o pill dei requisiti necessari per farne
parte, di cui all'art.4.2




5. Un associato pud essere escluso per delibera dell'assemblea degli associati per gravi mot!w. in particolare nei
casi di mancata osservanza, da parte dell'associato, del presente statuto 0 delle deliberazioni legalmente assunte
dall'assemblea e dal Consiglio Direttivo.

6. Gli associati, che abbiano receduto o siano stati esclusi o che comunque abbiano cessato di ‘ap.panenerg
allassociazione, non possono chiedere la restituzione dei contributi versati (anche a titolo di associazione per il
periodo residuo dell’anno in cui si & verificato il recesso o 'esclusione), né hanno alcun diritto sul patrimonio
dell'associazione.

TITOLO IV - ORGANI ASSOCIATIVI E ORGANI TECNICI
Art. 9 - ORGANI ASSOCIATIVI E ORGANI TECNICI

1. Gli organi associativi del’AGAC sono: I'Assemblea degli associati, Consiglio Direttivo ed il Presidente.

2. L'Assemblea ordinaria degli associati pud istituire il Collegio dei Probiviri e 'Organo di Revisione dei Conti.

3.l Consiglio Direttivo puo istituire i seguenti organi tecnici dell’Associazione: Comitato Tecnico-Scientifico e
Comitato rappresentativo dei Territori

Art. 10 — ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI

1. L'Assemblea degli associati & 'organo sovrano dell’Associazione. Essa & composta da tutti gli associati per i
quali sussista tale qualifica al momento della convocazione e pud essere indetta in seduta ordinaria o
straordinaria. Essa rappresenta la totalita degli associati e le sue delibere sono per tutti loro vincolanti, anche se
assenti, astenuti o dissenzienti. =

2. L'Assemblea & convocata dal Presidente almeno una volta 'anno entro quattro mesi dalla chiusura dell’eserc%
sociale per 'approvazione del rendiconto economico-finanziario e, comunque, ogni volta che il Consiglio Direttin_{jb
ritenga opportuno, owvero quando venga fatta richiesta da almeno la meta pil1 uno degli associati in regola coni’ _
versamenti delle quote associative. ‘

3. La convocazione dellAssemblea, se ordinaria, deve essere effettuata almeno 10 giorni prima della data  §
dell'adunanza (diversamente, per quella straordinaria almeno 7 giomi prima) mediante awviso spedito a tuttigli
associati nonché ai componenti del Consiglio Direttivo e, se nominati, ai Revisori dei Conti. L'avviso puo essere
redatto su qualsiasi supporto (cartaceo o magnetico) e deve essere spedito con qualsiasi sistema di
comunicazione, compresi il telefax e la posta elettronica, tale da consentire riscontro dell'avvenuta ricezione.
L'awiso di convocazione deve contenere il giorno, l'ora ed il luogo della prima e della seconda convocazione,
nonché I'ordine del giorno. ¢
|'assemblea dovra essere convocata presso la sede dell’Associazione o in qualunque altro luogo idoneo a
garantire la massima partecipazione degli associati, purché in territorio italiano. i

4 Possono intervenire allAssemblea (ordinaria o straordinaria), con diritto di voto, tutti gli associati in regola conil =
pagamento delle quote associative; a ciascun associato spetta un solo voto '

5 E ammesso lintervento per delega da conferirsi per iscritto esclusivamente ad altro associato che goda di tale
qualifica. Ogni associato non pud avere piui di una delega.

6. Al'Assemblea spettano i seguenti compiti

a. in sede ordinaria: .
- approvare il bilancio o rendiconto annuale economico e finanziario consuntivo ed il bilancio o
preventivo; ':'
- eleggere il Presidente e il Consiglio Direttivo, stabilendone il numero dei componenti;
- eleggere i sostituti dei membri del Consiglio Direttivo eventualmente dimissionari;
- eleggere gli altri organi previsti dallo Statuto ad eccezione degli organi tecnici; .
- deliberare su ogni altro argomento di carattere ordinario e di interesse generale posto all'ordine del 'f
giorno.
b. in sede straordinaria: 1
- deliberare sulla trasformazione, fusione e scioglimento dell'Associazione;
- deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto.




assoluta degli associati che possano godere di detta qualifica, in seconda convocazione qualunque sia il numero
degli associati presenti, e delibera validamente con voto favorevole della maggioranza dei present.
Tra la prima e la seconda convocazione deve intercorrere almeno un'ora.

8. L'Assemblea straordinaria & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo, il quale nomina fra gli associati un
segretario verbalizzante, & validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno due terzi
degli associati qualificabili come tali, in seconda convocazione qualunque sia il numero degli associati presenti e
delibera validamente con voto favorevole della maggioranza dei presenti.

9. Le deliberazioni vengono prese a maggioranza dei presenti, salvo i casi di maggioranze qualificate stabilite nello
Statuto o dalla legge.

10. | voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

11. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio € in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori
non hanno diritto di voto.

12. Le delibere assembleari nonché i relativi bilanci e rendiconti dovranno essere messi a disposizione degli associati
con le formalita ritenute pillidonee dal Consiglio Direttivo al fine di garantirme la massima diffusione.

13. In assenza del Presidente, I'Assemblea puo essere presieduta dal Vicepresidente.

14, |'assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’Associazione con la presenza di almeno due terzi degli associati
e il voto favorevole della maggioranza dei presenti, mentre delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la
devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati. -

15. Delle riunioni dell'assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante e conservato
presso la sede dell’Associazione

Art. 11 — COMPITI DELL'ASSEMBLEA.

1. L’assemblea:

a. determina le linee generali programmatiche dell'attivita dell'associazione;

approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto;

nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

nomina e revoca, quando previsto, tra gli associati, i membri del Collegio dei Probiviri

delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali € promuove azione di responsabilita nei
loro confronti;

delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dellAssociazione;

delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

\
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Art. 12 - CONSIGLIO DIRETTIVO ;

1. Il Consiglio Direttivo & composto da almeno cinque consiglieri, comprensivi del Presidente.

2. | consiglieri, soci dell’Associazione, ed il presidente durano in carica quattro anni e possono essere rieletti.
Durante il quadriennio, e in caso di vacanza per dimissioni o per altre cause di uno o pit consiglieri, l'assemblea
eleggera il sostituto.

Il consigliere che per tre volte consecutive e, senza giustificato motivo, non interviene alle riunioni del consiglio &
considerato dimissionario e al suo posto subentra 'associato elefto dall assemblea.
Il Consiglio Direttivo elegge, tra i consiglieri:

a. uno o pill Vice-presidenti;

b. il Tesoriere;

c. il Segretario.

3. Tutte le cariche ricoperte sono gratuite, salvo il rimborso delle spese sostenute con ratifica del Consiglio.

4. |l Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente che lo presiede, oppure quando ne facciano richiesta due quinti dei
consiglieri, a mezzo lettera raccomandata o PEC o email o messaggio istantaneo (Whatsapp): la
convocazione deve pervenire ai consiglieri almeno 7 giorni prima della data fissata. In caso di urgenza, la
convocazione pud avvenire con qualunque mezzo, anche telefonico, e deve pervenire ai consiglieri almeno il
giorno prima della data di convocazione.



b

Art. 13 -

1l

2.

3.
4,

Art. 14 - PRESIDENTE

il

7

Art. 15 - VICEPRESIDENTE
il

2.

Art. 16 — SEGRETARIO E TESORIERE

1.

7
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=

Art. 17 - COLLEGIO DEI PROBIVIRI
1

: ; i ialieri ed il voto favol
Per [a validita delle deliberazioni & necessaria [a presenza della maggioranza dei consig|

della maggioranza dei votanti.

FUNZIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
|| Consiglio Direttivo attua le delibere dell'assemblea, provvede allq minis 0 SHSE
dell’Assgciazione, redige e sottopone all'approvazione dellassemblea i bilanci preventivi € consuntivi de

e del programma annuale di lavoro dell’Associazione. :
i i esperti, anch
Il Consiglio Direttivo puo farsi coadiuvare, ove lo ritenga opportuno, da persone o da esperti, ancl

asssociati, da esso nominati per richiedere pareri su questioni organizzative, tecniche, legali,

culturali. ! N
|l Consiglio Direttivo pué nominare un Comitato tecnlco-smeqtlﬂco.. g
Il Consiglio Direttivo pué nominare un Comitato rappresentativo dei Territorl.

.

Il Presidente ha la fima e la rappresentanza legale e giudiziale del'Associazione, dirige I'a'ssomazlon
controlla il funzionamento nel rispetto dell'autonomia degli altri organi sociali. E eletto' d;ll Assgmbl
associati, insieme ai membri del Consiglio Direttivo, e dura in carica quanto lo stesso C9n15|gl|o I?lrettlvo.
Eqli presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo & ne provvede alla convocazione, vigila sull egecuz
delibere dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo e, nei casi di urgenza, puo esercitare i poteri del C
Direttivo salvo ratifica da parte di questultimo alla prima riunione utile; ha il potere di firmare lettere, m
pagamento, assegni e tutti gli atti d'ufficio. {8
Egli cessa per scadenza del mandato per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall'ass
Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca I'assemblea per I'elezione del nuot
presidente. s

|| Vicepresidente, nominato dal Consiglio Direttivo, coadiuva o sostituisce il Presidente in caso di assﬁ Za
impedimento temporaneo ed in quelle mansioni per le quali venga espressamente delegato. '
Nel caso siano presenti piui Vicepresidenti, quello pitl anziano sostituisce il Presidente in ogni sua attri
ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni

predisponendone, in concerto con gli altri membri del Consiglio Direttivo, il rendiconto economico-
annuale. Il Tesoriere puo essere scelto anche al di fuori dell'associazione, purché ne ricorrano i’
competenze a cio necessarie.

Il Tesoriere provvede altresi alle operazioni formali di incasso e di pagamento delle spese deliberate dal Con
Direttivo ed al periodico controllo delle risultanze dei conti finanziari di cassa, banca, crediti e debii e lese
delle operazioni di recupero dei crediti esigibili. ; ; i
Quest'ultimo, inoltre, tiene il registro delle entrate e delle uscite, cura Io schedario ed il tesseram

associati di cui tiene aggiornato il registro. Egli & anche custode del patrimoni ) .
pagamenti su ordine del presidente o di chi ne fa le veci Patimonio dell AS oS-t

L'Assemblea Ordinaria nomina tra gl associati il Collegio dei Probiviri che dura in cari i adicil
scelti tra soci in regola con le norme d'iscrizione che vantino una anzianita a ol

% s A A Ssociati i
meno comprovata esperienza o titoli a cio abilitativi, sono rieleggibili con i |i caiva di dlmepels

mite di 3 mandati.
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Art. 19 -

Detto Collegio & composto da tre membri e da un supplente. Il Collegio & competente a giudicare tutte le infrazioni
commesse dagli associati ed a comminare le sanzioni di cui all'art. 25.

Il dispositivo della deliberazione sara notificato all'interessato in forma scritta, su supporto cartaceo o in via
telematica, che consenta comunque di verificare 'avvenuta ricezione da parte del destinatario. -

Le sanzioni sono eseguite dal Consiglio Direttivo appena divenuto definitivo il provvedimento.

Il Collegio dei Probiviri, nei casi di particolare gravita, pud ordinare la provvisoria esecuzione della decisione /o puo
procedere, assunte sommarie informazioni, alla sospensione cautelare dellincolpato

Awverso la decisione del Collegio dei Probiviri, la parte soccombente puo ricorrere al giudizio inappellabile
dell'Assemblea degli Associati. l ricorso deve essere proposto a pena di nullita nel termine di 15 (quindici) giorni
dalla avvenuta notifica personale — a mezzo PEC - della decisione del Collegio dei Probiviri.

La mancata accettazione e/o esecuzione della deliberazione comportera, per I'associato inadempiente, la
sanzione della esclusione.

In mancanza del Collegio di nomina assembleare, i compiti suoi propri sono attnbum ad un Collegio dei Probiviri
temporaneo, costituito di volta in volta, da tre componenti, di cui due scelti dalle parti interessate entro il termine
stabilito dal Consiglio Direttivo ed un terzo di comprovata competenza e probita, che assume la Presidenza,
nominato dal Consiglio Direttivo al di fuori dei membri del Consiglio stesso.

L'appartenenza al Collegio dei Probiviri & incompatibile con quella ad altre figure istituzionali

In caso di posto vacante, questo viene di diritto occupato dal candidato primo fra i non eletti, in carica per il
periodo residuo.

COMITATO TECNICO-SCIENTIFICO

Il Comitato Tecnico-Scientifico & un organo tecnico i cui membri sono nominati dal Consiglio Direttivo, anche su
proposta dell’Assemblea degli Associati.

Il Comitato Tecnico Scientifico (CTS) seppur formalmente dipendente dal Consiglio Direttivo, ha il complto di
coordinare le attivita tecnico scientifiche proprie al settore in cui operano I'associazione ed i suoi associati e nel
proprio ambito di competenza deve considerarsi autonomo ed indipendente. Nella formazione di questo organo
deve preferirsi una composizione eterogenea tale per cui sia sempre consentita la copertura delle competenze e
degli ambiti in cui lo stesso & chiamato ad esercitare |a sua attivita. )

Detto Comitato, inoltre, ha il compito di individuare un elenco di soggetti, con qualifiche e competenze oggettive,
deputati a svolgere o sovraintendere alle attivita formative dell’Associazione.

| membri del Comitato Tecnico-Scientifico durano in carica tre anni e possono essere rinnovati a scadenza.

|| Comitato Tecnico-Scientifico &€ composto da un numero di membri definito dal Consiglio Direttivo e viene
nominato dal Consiglio Direttivo stesso, il quale designa un Presidente. | membri sono scelti con preferenza fra

gli associati avendo riguardo alle competenze specifiche disponibili e necessarie per ['attivita del Comitato ed
all'esperienza professionale.

Il Comitato Tecnico-Scientifico ha le seguenti competenze: Q*’
a. fornisce consulenza al Consiglio Direttivo in merito alle strategie di relazione con gli stakeholder esterni,
concorrendo alla definizione degli obiettivi di azioni e attivita specifiche e al monitoraggio dei risultati;
b. coordina le attivita poste in essere per lo sviluppo delle competenze professionali degli associati;
c. coordina le attivita di promozione;
d. verifica e valida i contenuti di carattere tecnico — scientifico del sito internet dell’Associazione.

COMITATO RAPPRESENTTIVO DEI TERRITORI.

|| Comitato rappresentativo dei Territori & un organo nominato dal Consiglio Direttivo, i cui membri, scelti fra gli
associati in regola con la qualifica degli associati, hanno il compito di portare all'attenzione del Consiglio Direttivo
e del Comitato Tecnico-Scientifico le istanze provenienti da specifici territori.

|| Comitato rappresentativo dei Territori, nel proprio ambito di competenza, € organo indipendente ed & composto
da un numero di membri variabile, definito dal Consiglio Direttivo, il quale designa annualmente un Presidente. |
membri sono scelti dal Consiglio Direttivo, anche su proposta dell’Assemblea degli Associati, con garanzia di
massima eterogeneita di formazione e rappresentanza del territorio.










